
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง อําเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช

ท่ี นศ 2233/พิเศษ วันที่ 29 สิงหาคม 2567

เรื่อง รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบและขออนุญาต

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

...........................................................................................................................................................................

เรียน สาธารณสุขอําเภอช้างกลาง

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง ได้ดําเนินการจัดทํามาตรการกลไกการป้องกันการรับสินบน

ปีงบประมาณ ๒๕๖7 เพื่อให้การดําเนินการมาตรการกลไกและระบบการป้องกันการรับสินบนเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลางมีความมุ่งม่ันในการบริหารราชการอย่างซ่ือสัตย์ สุจริต ตามหลัก

ธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคมและให้ความสําคัญกับการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ จึงขอรายงาน

ผลตามมาตรการต่างๆ และสั่งการให้บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลางทุกคนรับทราบและถือ

ปฏิบัติดังนี้

1. มาตรการป้องกันการรับสนิบน การให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการช้ันผู้ใหญห่รือผู้บังคับบญัชาในโอกาสต่างๆ

๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

๓. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค

4. มาตรการป้องการการทุจริต การแก้ไขการกระทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด

5. มาตรการแนวทางปฏิบัติการรับส่วนลดแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอื่นใด เพิ่มเติม

จากท่ีหน่วยงานกําหนดไว้ในขอบเขตของงาน

6. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาลของหน่วยงานท่ีมีกองทุนสวัสดิการภายใน

หน่วยงาน

กลุ่มงานบริหารทั่วไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง ขออนุญาตเผยแพร่รายงานผลมาตรการ

ป้องกันการรับสินบนทุกมาตรการ บนเว็บไซต์ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง เพ่ือให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๙ (๕๘) ที่ระบุหน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มี

ข้อมูลข่าวสารของทางราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบได้ (ตามรายละเอียดท่ีแนบมาพร้อมนี้)

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติลงนาม และพิจารณาอนุญาต

(นางสาวมนวิภา ริยาพันธ์)
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ลงนาม/อนุญาต


