
ตารางท่ี 9 แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ.2567

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
ณ วันท่ี 29 สิงหาคม 2567
หน่วยงานท่ีประเมิน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ
โอกาส/ความเส่ียง กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่ถูกต้องตาม ข้ันตอนและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง
สถานะของการดําเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ดําเนินการ

เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
เริ่มดําเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน
ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม
เหตุผลอ่ืน (โปรดระบุ)

ผลการดําเนินงาน
จัดการความเสี่ยง
การทุจริต

ให้ความรู้ สร้างการมีส่วนร่วม เสริมพลัง ขับเคล่ือนวัฒนธรรมองค์กร การวาง
มาตรการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด สามารถป้องกันการ
ทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพในการนําวัฒนธรรมองค์กรสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอช้างกลางสู่ความสําเร็จเป็นหน่วยงานคุณธรรม

ประโยชน์ของการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต
1. บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง มีความรู้ ความเข้าใจ
มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างพัฒนาคุณธรรม มีค่านิยมที่ดี มีวินัยด้านคุณธรรม
ความโปร่งใสในการป้องกันและปราบปรามการทจุริต
2. มีการวางมาตรการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากร
ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
3. มีมาตรการการเฝ้าระวังติดตามควบคุมภายใน และข้อร้องเรียน ของหน่วยงาน
4. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอช้างกลาง ก้าวสู่การเป็นองค์กร “หน่วยงาน
คุณธรรม” โดยยึดหลักปฏิบัติตามค่านิยมของกระทรวงสาธารณสุข


